
 

 
 
 
REKRUTACJA DO PROJEKTU 

  
 

Szanowni Państwo mamy przyjemność zaprosić pracowników  
do udziału w rekrutacji w ramach projektu: 

 

ELIMINOWANIE ZDROWOTNYCH CZYNNIKÓW RYZYKA 
W MIEJSCU PRACY W URZĘDZIE MIASTA PRUSZCZA GDAŃSKIEGO 
ORAZ W STAROSTWIE POWIATOWYM W PRUSZCZU GDAŃSKIM 

  
Celem projektu jest eliminowanie zdrowotnych czynników ryzyka w miejscu pracy 

wpływających negatywnie na zdrowie 278 pracowników w Urzędu Miasta Pruszcza 
Gdańskiego i Starostwa Powiatowego w Pruszczu Gdańskim przez: poprawę 
ergonomii pracy poprzez doposażenie stanowisk pracy, działania z zakresu 
ergonomii, działania na rzecz ochrony narządów ruchu pracowników, działania 
edukacyjne nt. zdrowotnych czynników ryzyka w miejscu pracy i zdrowia 
psychicznego w terminie do 31.12.2026 r. 

 
Udział w projekcie jest bezpłatny, a projekt jest współfinansowany ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+), Priorytetu 5 Fundusze europejskie 
dla silnego społecznie Pomorza, Działania 5.5. Aktywne i zdrowe starzenie się w ramach 
programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 (FEP 2021-2027). 

 
Wszystkie informacje wraz z regulaminem rekrutacji dostępne są w Biurze Projektu  
i na stronie www.pruszcz-gdanski.pl. 

 
Biuro projektu mieści się w Urzędzie Miasta: piętro I, pokój nr 19 
Osoba do kontaktu w sprawie rekrutacji Pani Agnieszka Chyła,  

Kierownik Referatu Organizacyjnego Urzędu Miasta Pruszcza Gdańskiego 
  
 

ZAPRASZAMY DO UDZIAŁU W REKRUTACJI 
W TERMINIE: 

30.05.2025–6.06.2025 


